
ELAKAN

PERCANGGAHAN KEPENTINGAN
“Konflik kepentingan terjadi apabila penjawat awam telah membiarkan

kepentingan peribadi bercanggah dengan kepentingan awam atau

menggunakan kedudukan awamnya bagi faedah sendiri, saudara atau sekutu”

Kakitangan Majlis Perbandaran Klang perlu

mengisytiharkan kepentingannya secara

bertulis kepada Ketua Jabatan.

Ketua Jabatan hendaklah menggantikan

mana-mana pegawai MPK yang telah

mengisytiharkan kepentingannya dengan

pegawai yang tidak mempunyai

kepentingan dalam proses kerja tersebut.

Sila muat naik borang dan garis panduan di pautan tersebut:
https://www.mpklang.gov.my/ms/garis-panduan-pengurusan-pencanggahan-kepentingan

Urusetia mesyuarat hendaklah merekodkan

pengisytiharan kepentingan pegawai dan

tindakan pegawai tersebut meninggalkan

mesyuarat dalam minit mesyuarat


