
CARTA ALIR APABILA WUJUD PERCANGGAHAN KEPENTINGAN - ISYTIHAR

Mengisytiharkan

kepentingannya

secara bertulis

kepada Ketua

Jabatan

Ketua Jabatan

hendaklah

menggantikan mana-

mana kakitangan/ 

pegawai MPK yang 

telah mengisytiharkan

kepentingannya

dengan pegawai yang 

tidak mempunyai

kepentingan dalam

proses kerja tersebut.
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PROSES KERJA

Urus setia mesyuarat

hendaklah

merekodkan

pengisytiharan

kepentingan

kakitangan/pegawai

tersebut dan

meninggalkan

mesyuarat dalam

minit mesyuarat.
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Mengisytiharkan

kepentingannya

secara lisan di dalam

mesyuarat serta

meninggalkan

mesyuarat tersebut.
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Ahli mesyuarat

hendaklah membuat

pertimbangan secara

objektif dan telus.
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MESYUARAT

Sesalinan Borang / Cabutan Minit Mesyuarat

dikemukakan kepada Unit Integriti
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